Veštine primopredaje deteta u predškolsku ustanovu 

Korist za dete koja se ostvaruje saradnjom vrtića sa porodicom:  
 kontinuitet porodičnog i institucionalnog vaspitanja;  lakša adaptacija i bolje prihvatanje vrtića;  kontakt sa većim brojem odraslih;  sagledavanje roditelja u drugom uglu.  
 Korist za roditelja koja se ostvaruje saradnjom vrtića sa porodicom:  
 upoznavanje svog deteta van porodičnog konteksta;  usavršavanje roditeljskih veština;  lična satisfakcija – ispoljavanje vlastitih sposobnosti, talenata   
Korist za vaspitača koja se ostvaruje saradnjom vrtića sa porodicom:  
 povećanje profesionalne kompetencije - boljim poznavanjem roditelja bolje će razumeti dete, bolje planirati i organizovati rad;  veća podrška, razumevanje i uvažavanje od strane roditelja;  tehnička pomoć – od dobijanja ideja do pomoći u realizaciji.   

ZNAČAJ  PORODICE  I  VASPITAČA  U  RAZVOJU  I VASPITANJU   
Kontinuirana saradnja vrtića i porodice doprinosi, kako razvoju deteta i unapređivanju rada vaspitača tako i razvoju roditeljske uloge. Prvi korak u planiranju saradnje predstavlja upoznavanje mogućnosti i očekivanja porodice.  
Osnovni principi saradnje sa porodicom baziraju se na negovanju partnerskog odnosa, poštovanju ličnosti i uloge roditelja, širokoj ponudi raznih mogućnosti za uključivanje roditelja,uvažavanju ideja roditelja, ideji da saradnja kao proces zahteva vreme, strpljivost i zajedničku odgovornost, profesionalnom odnosu prema informacijama dobijenim od roditelja, poštovanju privatnosti porodice.

[bookmark: _GoBack]ELEMENTI BITNI ZA SARADNJU/PARTNERSTVO VASPITAČA I RODITELJA
1) Međusobno uvažavanje znanja i veština
2) Iskrena i otvorena komunikacija
3) Razumevanje i empatija
4) Međusobna saglasnost u određivanju ciljeva
5) Zajedničko planiranje i donošenje odluka
6) Otvorena i obostrana razmena informacija
7) Pristupačnost i međusobno razumevanje
8) Odsutnost etiketiranja i kritikovanja
9) Zajednička procena napretka deteta (istraživanje u Portlandu, prema Kunstek, 2007.)
Roditelji isto kao i vaspitači shvataju vrednost i značaj vaspitnih postupaka, jer su
zainteresovani za svoje dete.
Roditelji znaju za sklonost i motivaciju svoje dece (planiraju aktivnosti adaptirajući ih
potrebama i mogućnostima svog deteta).
Roditelji najbolje poznaju decu i njihove aktivnosti, pa su od velike pomoći vaspitaču
u razumevanju dece i planiranju aktivnosti za pospešivanje njihovog razvoja.

Predškolske ustanove - dopuna porodičnom predškolskom vaspitanju – znači da predškolski program doprinosi podizanju opšteg kvaliteta življenja i to tako što:  
 zadovoljava potrebe porodice i njene ciljeve – tako što odgovara potrebama porodice (oblikom koji nudi, organizacijom, programski);   omogućuje učešće roditelja u oblikovanju programa, pruža im izbore;  obrazuje kroz informisanje i pružanje adekvatnog modela vaspitanja i obrazovanja – posredno obrazuje roditelje putem učešća, prisustva, informisanja roditelja i organizovanjem aktivnosti za roditelje;  omogućava učešće roditelja u vaspitanju na javnom planu .  

Preduslovi funkcionalne saradnje porodice i vaspitača  
Za uspešnu saradnju između predškolske ustanove i roditelja potrebno je, pre svega, poznavanje uslova u koje dete živi i radi u dvema sredinama, kao i poznavanje neposrednih učesnika u vaspitanju: roditelja, vaspitača, njihovih osobina i slično. U suštini, potrebno je:  
a) Poznavanje deteta - njegovih psiholoških karakteristika, sposobnosti, potreba, interesovanja itd. ;  
b) Poznavanje roditelja - njihovog stava prema detetu;  
c) Poznavanje porodične sredine i odnosa između njenih članova - takođe dosta pomaže vaspitaču da razume dete, njegovo ponašanje, budući da u toj sredini deluju mnogi faktori i što ih vaspitač bolje poznaje, to će bolju saradnju moći da uspostavi sa roditeljima, da usmerava njihov svestran uticaj na dete, da bi doprineo ostvarenju osnovnih društvenih obaveza u podizanju i vaspitanju dece. 11  
d) Pored poznavanje deteta, roditelja, porodične sredine, od velike važnosti za  saradnju je i sam vaspitač, njegove osobine od kojih su najbitnije, kako navodi Havelka, sledeće: ’’ ... da je svestrano razvijena ličnost, da stalno prati dostignuća u nauci i stiče iskustva u praksi, da poseduje široku kulturu i obrazovanje, spremnost za permanentno usavršavanje, da ima razvijen pravilan odnos prema radu i profesiji, stručnu osposobljenost za saradnju sa roditeljima.’’                       
Bitna komponenta za uspešnu saradnju između predškolske ustanove i porodice je i poznavanje osnovnih principa pedagoške nauke. To su zapravo pedagoško-didaktički principi prilagođeni specifičnim uslovima u kojima vaspitači vaspitavaju decu predškolskog uzrasta. Poznavanjem osnovnih principa treba obezbediti dobre saradničke odnose, kako bi se roditelji ne samo odazvali saradnji, već i aktivnim učešćem u njoj doprineli pravilnijem podizanju i vaspitavanju svog deteta   
